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Prefeitura Municipal de Marechal Floriano

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECRETO NORMATIVO N.°108/2014

APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA SRH N° 05/2014 -
DISPOE SOBRE 0 PROCEDIMENTO PARA
MANUTENGAO DE CADASTRO DE PESSOAL E
CONTROLE SOBRE VANTAGENS ADICIONAIS.

O Prefeito Municipal de Marechal Floriano, Estado do Espirito Santo, no uso das

- Considerando as exigéncias contidas nos artigos 31 e 74 da Constituigao Federal, no
paragrafo unico do art. 54 e art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal e artigos 29, 70, 76 e 77
da Constituicao Estadual; Lei Municipal n® 1.102/2011, e a Resolugéo n°® 257/2011 do TCE-ES;

Artigo 1° — Fica aprovada a Instrugdo Normativa do Sistema de Recursos Humanos — SRH
n°. 05/2014, que dispde sobre os procedimentos para manutengdo de cadastro de pessoal e controle
sobre as vantagens adicionais como parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrugdo Normativa a que se refere o caput dispde sobre o
procedimento de manutengéo de cadastro de pessoal e controle sobre vantagens e adiocionais,
estabelecendo Rotinas no ambito do Poder Executivo do Municipio de Marechal Floriano/ES;

Artigo 2° — Todas as Instrugdes Normativas apos sua aprovagé&o e publicagéo deverao
ser executadas e aplicadas pelas Unidades responséveis e por seus respectivos Sistemas

- atribuigdes legais que |he s&o conferidas;
DECRETA:
Administrativos.
—

Artigo 3° — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI prestar os
esclarecimentos e orientacdes a respeito da aplicagéo dos dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.

Marechal Floriano—ES, 17 de dezembro de 2014.
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ANTONIO LIDINEY GOBBI
Prefeito Municipal



