Prefeitura Municipal de Marechal Floriano
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DECRETO NORMATIVO N° 086/2014

ESTABELECE NORMAS PARA  CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA
DESEMPENHAREM FUNCOES NA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL FLORIANO,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais, e,

- CONSIDERANDO a necessidade de excepcional interesse publico
na contratagdo temporiria de profissionais para desempenharem fun¢des na Politica Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos por prazo determinado no ambito do Municipio
de Marechal Floriano; e,

- CONSIDERANDO o inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo
Federal, bem como a Lei Organica Municipal em seus artigos 166, 167 e Lei Municipal n°
1.5192014.

DECRETA

Art. 1° - Torna publico o processo de selecdo de profissionais para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos- (SEMADH).

§ 1° - Este Processo Seletivo e o posterior vinculo entre a Administragio Publica Direta e o
selecionado reger-se-d0 pelo artigo 37, inciso IX, da Constituigio Federal, pelas Leis
Municipais n® 1.517 de 17/09/2014 e 1519 de 17/09/2014.

§ 2° - Compreende este Processo Seletivo Simplificado a inscrigdo e a analise de Curriculo.

§ 3°- Os candidatos convocados neste Processo Seletivo serdo contratados por até 12 (doze)
meses, enquanto ndo se realizar o Concurso Publico.

Art. 2° - S@o atribui¢des da Secretaria Municipal de Administragio,
Jjuntamente com a SEMADH as seguintes a¢des:
I - Inscrigdes dos candidatos;
II - Avaliagdo dos titulos dos candidatos;
III - Classificagdo dos candidatos;
V - Chamada para escolha das vagas;

Art. 3°- As inscrigdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE no
Site da Prefeitura Municipal de Marechal Floriano no periodo de 17/10/2014 a 23/10/2014.

I - Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, correspondéncias, ou fora do prazo
estabelecido no item anterior. 7
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II - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento
dos dados de inscrigéo.

III - O candidato podera se inscrever apenas para 01 (um) cargo pleiteado, salvo acumulagdo
legal.

IV - A documentag@o comprobatoria devera ser entregue na sede da Prefeitura - Recepgdo da
SEMADH em envelope lacrado, contendo em sua face a Ficha de Inscri¢do no periodo de
17/10/2014 a 23/10/2014 no horario de &h as 11h30min e das 13h as 17h.

Art. 4° - O candidato as vagas devera preencher os seguintes
requisitos:

I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II - Possuir na data do inicio de contrato temporario a idade minima de 18 (dezoito) anos;

IIT - Nao estar respondendo processo na Administragdo Publica Municipal, conforme Lei
Municipal n® 003/1993.

IV - Regularidade com as obrigagdes militares e eleitorais;

V - Nivel de escolaridade exigido para exercicio do cargo;

VI - Possuir habilitagdo legal para o exercicio do cargo;

VII - Possuir condi¢des de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou
fung¢do, de acordo com prévia inspe¢do médica oficial, na forma da Lei;

Art. 5° - Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se
inscrever, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, para provimento de cargo
cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

§ 1° Considerar-se-a candidato com deficiéncia aquele que se enquadrar nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redagdo dada
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e observado o disposto na Lei
Federal n° 7.583 de 24 de outubro de 1989.

§ 2° As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo de 5% (cinco por cento) sobre o total
de vagas oferecidas para cada cargo/fung@o. Caso o percentual resulte em nimero fracionado o
mesmo sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, entretanto, desde que ndo
ultrapasse o limite maximo de 20% do total de vagas estipulado para cada cargo/fungdo.

§ 3° O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscrigdo, em espago proprio do
requerimento de inscrig¢@o, a sua condi¢do de deficiéncia. O candidato que deixar de declarar a
sua condic¢do ndo podera alegé-la posteriormente.

§ 4° A publicagdo da classificagdo do processo seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda somente a pontuagdo destas ultimas.

§ 5° Na falta de candidatos com deficiéncia para as vagas a eles reservadas, as mesmas serdao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla
concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria. v,

-
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§ 6° Para efeito de contratagdo, a deficiéncia do candidato sera avaliada por equipe
multiprofissional, que decidira de forma terminativa sobre a caracterizagdo do candidato com
deficiéncia e em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da deficiéncia como exercicio das
atribui¢des do cargo.

§ 7° Caso a equipe multiprofissional conclua pela incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuigdes do cargo publico para o qual se inscreveu o candidato com deficiéncia sera
eliminado do processo seletivo.

§ 8° Caso a equipe multiprofissional competente conclua ter o candidato aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribuigdes do cargo, mas ndo o caracterize como pessoa com deficiéncia
por ele declarada, o mesmo retornara para a listagem de ampla concorréncia.

§ 9° Por ocasido da contratagdo, a ordem de chamada do candidato com deficiéncia sera
proporcional ao numero de convocados, de acordo com a porcentagem a ele reservada.

Art. 6° - A divulgacdo oficial deste Processo Seletivo Simplificado
dar-se-a através de aviso a ser publicado no mural da Prefeitura Municipal e nos enderegos
eletronico da Prefeitura Municipal de Marechal Floriano (www.marechalfloriano.es.gov.br) e
da Associagao dos Municipios Capixaba (amunes.org.br) do qual constara a integra dos atos
praticados.

Pardgrafo Unico — E de inteira responsabilidade do candidato consultar as listagens dos
resultados, e acompanhar as publicagdes dos atos pertinentes ao Processo Seletivo.

I - Pedagogo | 01 vaga | Carga Horaria: 40h | Salario: RS 1.740,00

Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS do
CREAS e a implementagdo dos programas, servigos, projetos da
prote¢do social basica operacionalizadas nessa unidade; Coordenar a
execugdo, 0 monitoramento, o registro e a avaliagdo das agdes;
Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e
contrarreferéncia do CRAS e do CREAS; Coordenar a execucdo das
Atribuicdes agdes de forma a manter o didlogo e a participagdo dos profissionais e
das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadora de servigos no territério; Definir com a equipe de
profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias; Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das
familias; Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais
tedrico-metodologicos de trabalho social com familias e os servigos
socioeducativos de convivio; Avaliar sistematicamente, com a equipe de
referéncia dos CRAS, a eficécia, eficiéncia e os impactos dos programas,
servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios; Efetuar agdes de
mapeamento, articulagdo e potencializagdo da rede socioassistencial e
das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do CRAS;
Uma das func¢des principais do Orientador Educacional na Assisténcia
Social é articular as agdes junto a politica de Assisténcia Social e as
outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de servigos de
Protec¢do Social Bésica.

Requisitos Trabalhar em equipe; Ter conhecimento da legislagdo social (a Lei
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Organica da Assisténcia Social — LOAS, Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, o Sistema Unico da Assisténcia Social —
SUAS, o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, o Estatuto do
Idoso, o Sistema Nacional de Atendimento Socio Educativo — SINASE)
e da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Escolaridade Nivel Superior Completo em Pedagogia
11 - MOTORISTA 04 VAGAS | Carga Horiria: 40h | Salario: RS 638,00
Atribui¢des Dirigir veiculos diversos como utilitdrios e carros para transporte em

geral; Dirigir veiculos em geral para transporte de materiais e pessoas;
Executar pequenos reparos tais como: Troca de pneus, reaperto,
lubrificagdo, etc.; Orientar a disposi¢do das cargas a serem transportadas
no veiculo, tomando os necessarios cuidados para a preservagido do
mesmo; Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo e observando as
normas de transito e de seguranga; Executar tarefas correlatas, a critério
do superior imediato.

Requisitos Carteira nacional de habilitagdo categoria “B” Profissional ( 02 vagas) e
categoria “D” ( 02 vagas); Inspe¢do e avaliagdo médica de carater
eliminatério. Ensino Fundamental Completo.

Art. 7° - O processo seletivo sera realizado em etapa unica: prova de
titulos e experiéncia profissional carater classificatorio.

Pardgrafo Unico: A classificagdo sera feita por meio de somatéria de pontos obtidos do
presente processo, atendendo ao perfil profissional necessario para o bom desempenho das
atividades da SEMADH.

Art. 8° - Os candidatos deverdo apresentar a seguinte documentagéao:

I - Cépia simples do documento de identidade com foto, a saber: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo.

II - Cépia simples de documento que comprove a inscri¢do no CPF.

I1I - Cépia simples do DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR, que comprove a escolaridade
minima exigida. Qualquer outro documento de comprovagdo de escolaridade somente serd
aceito para quem se formou a partir de janeiro de 2012, desde que conste no documento,
obrigatoriamente, a data da colagdo de grau.

IV - Coépia simples de documento que comprove INSCRICAO DE REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE para os cargos em que for pré-requisito.

Pardgrafo tinico: O candidato devera comprovar, na convocagdo, as informagdes constantes na
inscri¢ao.

Art. 9° - O Processo Seletivo seré realizado em etapa unica de Prova
de Titulos (Exercicio Profissional e Qualificagio Profissional) de carater eliminatorio e

classificatorio. | ,
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§ 1° A prova de Avaliagdo de Titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos conforme
indicado no quadro abaixo para todos os cargos.

AREA I - EXERCICIO PROFISSIONAL- limite de 50 pontos

DISCRIMINACAO PONTOS

Tempo de servigo prestado no cargo 01 ponto por més completo até o limite de 50
meses.
AREA II - QUALIFICACAO PROFISSIONAL - limite de 50 pontos
DISCRIMINACAO PONTOS

Titulo de Doutor conforme disposto no Art. 48 da Lei 9394/96 50
Titulo de Mestre conforme disposto no Art. 48 da Lei 9394/96 40
Curso de Doutorado conforme disposto no Inciso III do Art. 12 desse Decreto 40
Curso de Mestrado conforme disposto no Inciso III do Art. 12 desse Decreto 20
Especializagdo Lato Sensu na drea de atuagdo com duragdo igual ou superior a 20

360h e aprovagio de TCC conforme Resolugio CNE/SES n° 01 de
08/06/2007.

Certificado de participagdo em Cursos na area de atuagdo com durag¢io de 15
120h a 35%h realizados a partir de 2009.

Certificado de participagdo em Cursos na area de atuagdo com duragio de 80h 10
a 119h realizados a partir de 2009.

Certificado de participagdo em Cursos na area de atua¢do com duragio de 40h 08
as 79 realizados a partir de 2009.

Certificado de participagdo em Cursos na area de atuagdo inferior a 40h 05
Participagdo em Congressos, Conferéncias, Seminarios, Jornadas, Palestras,

Encontros, Simposios, Campanhas e demais eventos na area pleiteada 02

realizados a partir de 2009.

I — Para a comprovagao de exercicio profissional, o candidato devera apresentar copia simples
do comprovante de exercicio profissional, exceto estagio ou trabalho voluntario, indicando o
cargo ou Funcio e periodo trabalhado.
II - Para a qualificagdo profissional, o candidato devera apresentar cpia simples de até cinco
comprovantes de qualificag¢do profissional.
III - Na avaliagdo de Titulos da Area I — Exercicio Profissional ser4 considerado somente o
tempo de servigo na fungdo pleiteada, sendo considerado um ponto por més trabalhado até o
limite de 50 pontos (50 meses).
IV - A comprovagdo do Exercicio profissional deverd seguir os padrdes discriminados no
artigo 12.
V - Na avaliagio de Titulos da Area II — Qualificacdo Profissional- serd pontuada no
MAXIMO 05 (CINCO) TITULOS, estritamente relacionados a area de atuagdo pleiteada.
VI - O candidato que ultrapassar o limite de 05 (cinco) documentos apresentados para fins
de pontuagdo de titulos da area Il — Qualificagdo Profissional - terd atribuida a pontuagio
ZERO nesta area de avaliac¢io.
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VII - Na contagem geral de pontos dos titulos ndo serdo computados os que ultrapassarem o
limite estabelecido para cada area.

Art. 10° - Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda
atividade desenvolvida estritamente no cargo pleiteado, ocorrida ap6s respectiva conclusio ou
colagdo de grau exigido para o exercicio do cargo, seguindo o padrio especificado abaixo para
fins de comprovagdo:

Em Orgio | Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal,
Publico: conforme o dmbito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracio ou
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgdo equivalente,
ndo sendo aceita declaragdo expedida por qualquer 6rgio que nio
especificado neste item.

Em Empresa | Copia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificagdo com foto
Privada: e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de
contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de
servigo serd pontuado até a data de inscrigdo no requerimento.

Como prestador | Copia do contrato de prestagio de servigos e declaragio da empresa ou
de servicos do setor onde atua’/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ,
data e assinatura do responsdvel pela emissio da declaragio,
comprovando efetivo periodo de atuagdo no cargo.

Art. 11° Na Avaliagio de Titulos — Area II — Qualificagio
profissional - somente serdo pontuados cursos relacionados ao cargo ou area de atuagdo
pleiteada.

I - Os cursos de Po6s-Graduagdo/Especializagdo deverdo ser apresentados por meio de
Certificados acompanhados do correspondente historico, enquanto que, para os cursos de
Mestrado e Doutorado, exigir se- a o Certificado no qual conste a comprovagio da defesa.

II - Declaragdes de conclusdo dos cursos acima, somente serdo aceitas se o curso for concluido
a partir de julho de 2012, desde que constem do referido documento o periodo do curso, data de
conclusdo e aprovagio de monografia, dissertagdo ou tese e historico do curso (no caso de Pos-
Graduagdo).

III - Os cursos de Mestrado, no qual foram concluidos todos os créditos necessarios, faltando
somente defesa e aprovagédo da dissertagdo da tese, os mesmos receberdo pontuagio equivalente
aos cursos de Pos-Graduagdo. Quanto aos cursos de Doutorado que se enquadrarem na mesma
situacdo, estes receberdo pontuagdo equivalente aos cursos de Mestrado.

IV - Para pontuagdo dos cursos que se enquadrarem neste subitem, o candidato devera entregar
declaragdo/atestado/certiddo expedida por setor responsavel, constando obrigatoriamente no
documento a informagdo de que o candidato concluiu todos os créditos necessérios, faltando
apenas a defesa e aprovagdo da dissertagio/tese, em papel timbrado, com carimbo de CNPJ,
data de expedigdo e assinatura do expedidor.
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V - Cursos feitos no exterior so terdo validade quando revalidados pelo MEC conforme art. 48
da Lei 9394/96 (LDB).

VI - Néo serdo pontuados outros cursos de graduagdo para cargos de Ensino Superior.

VII - Nio sera contado, para fins de pontuacdo, o diploma ou certificado de pré-requisito para o
cargo pleiteado.

VIII - Somente serdo considerados os titulos oriundos de cursos realizados na area pleiteada.

XI - Nao sera aceito certificado de cursos livres que apresentarem carga horaria incompativel
com o periodo de realizagdo.

X - Nao sera considerada declaragdo de conclusdo de curso, se neste ndo constar carimbo de
CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do
responsavel pela emissio do documento, data de expedi¢io do mesmo e os atos de
autorizagdo/reconhecimento pelo Ministério da Educagdo ou Conselhos Estaduais de Educagao.

Art. 12° - No caso de empate na classificagdo, o desempate
obedecera a seguinte ordem de prioridade:
[ - O candidato com idade igual ou superior a 60 anos conforme Estatuto do Idoso.
II - O candidato que obtiver maior tempo de servigo.
IIT - O candidato que obtiver maior nimero de pontos na Qualificacio Profissional.
IV - O candidato que tiver maior tempo de servigo prestado ao municipio de Marechal Floriano.
V - Permanecendo o empate sera realizado sorteio.

Art. 13° - E admitido pedido de recurso quanto, quanto ao
indeferimento de inscrigdo e/ou revisio dos pontos, que deverd ser lavrado em formulario
proprio (Anexo 2) nos dias 24 e 27 de outubro de 2014.

[ - Sera aceito somente um pedido de recurso devidamente protocolado na SEMADH em
original, que devera conter as informagdes e fundamentagdes necessarias a uma reavaliag¢do da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

IT - O pedido de recurso formulado fora do prazo estipulado sera de pronto indeferido, sendo
para tanto, considerada a data e a hora do respectivo protocolo.

Il - Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo
imediatamente indeferidos.

Art. 14° - A lista de classificaciio dos candidatos seri divulgada
na SEMADH e no site da Prefeitura Municipal de Marechal Floriano no dia 24/10/2014 a
partir das 14 horas.

Art. 15° - A contratagdo em carater temporario de que trata esse
Edital dar-se-4 mediante assinatura de Contrato Administrativo de prestacdao de servigos pela
Prefeitura Municipal de Marechal Floriano.

[ - No ato da assinatura do contrato o candidato devera apresentar copia dos seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Titulo de Eleitor;

¢) CPE;

d) PIS/PASEP e Carteira de Trabalho; %H,
e) Comprovante de Residéncia; — A
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f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Comprovagdo, através de Diploma ou declaragdo, da escolaridade exigida;

h) Declaragio de ndo acimulo de cargos.

II - O candidato selecionado podera, a qualquer tempo, ter sua inscrigdo cancelada ou seu
contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente pela agdo, tal como ndo sera contratado o candidato que ndo apresentar todos os
documentos exigidos por lei.

Art. 16° - A classifica¢do final, apds julgamento de recurso, sera
divulgada no dia 03 de novembro de 2014 a partir das 10h (dez horas) na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos e no site da Prefeitura Municipal
http://www.MarechalFloriano.es.gov.br
§ 1° - Os pedidos de recursos impetrados pelos candidatos serdo julgados no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas.

§ 2° - Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo
imediatamente indeferidos.

§ 3° - Nao serdo aceitos recursos apresentados fora do prazo.

§ 4° - Nao sera aceita na condi¢do de recurso a inclusdo de documentagdo ndo entregue no ato
da inscrigdo.

Art. 17° - A chamada para preenchimento das vagas do referido
processo seletivo serd realizada respeitando a ordem de classificagdo dos inscritos.

Pardgrafo Unico — no ato da escolha, o candidato que ndo apresentar a documentagdo
compativel com a indicada na inscri¢do sera reclassificado, assumindo nova posi¢io conforme
pontuagdo comprovada.

Art. 18° - O contrato firmado de acordo com este processo seletivo
extinguir-se-a sem direito a indenizagio:
[ - Por iniciativa do contratado, que devera comunicar com antecedéncia, minima, de 30 dias,
ficando impossibilitado de retornar a municipalidade para o mesmo periodo contratual.
II - Unilateralmente, pela administragdo, decorrente de conveniéncia administrativa;
IIl - Quando o contratado apresentar conduta incompativel com os servigos prestados,
devidamente apurados por avaliagdo do chefe imediato.

Art. 19° - A Comissdo Organizadora e Julgadora do Processo
Seletivo sera formada por 05 (cinco) membros, descritos abaixo:

I Fabia Ferreira Pereira Pascoal Presidente
11 Osvaldo César Kiefer Vice-Presidente
11 Barbara Nalesso Saraiva Membro
VI Eliarla Yndly Membro
A% Vera Lucia de Morais Ramos Membro

Art. 20° - O candidato classificado, que ndo comparecer € nem
enviar representante legalmente constituido no ato da chamada das vagas, sera automaticamente
eliminado.
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Pardgrafo Unico: O candidato classificado que chegar atrasado no ato da escolha, e que a
Comissdo ja tenha chamado seu nuimero na classificagdo, podera aguardar até o final do
processo para possivel escolha, se ainda houver vaga(s), seguindo a ordem de chegada dos
retardatarios.

Art. 21° - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das
instrug¢des contidas neste Edital.

Art. 22° - Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo
Organizadora e Julgadora do Processo Seletivo, que emitira parecer conclusivo.

Art. 23° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Marechal Floriano/ES, 16 de outubro de 2014.

R

ANTONIO LIDINEY GOBBI
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Marechal Floriano
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
CARGOS
Psic6logo:
Assistente Social:
Pedagogo:
Motorista:
Agente Administrativo:
1. DADOS PESSOAIS:
Nome:
Identidade:
Sexo:
Estado Civil:
N. De Filhos:
CPF:
Nome da Mae:
Data de Nascimento:
Nacionalidade:

Enderego: Rua / Avenida /Numero/ Complemento (Apto, Chacara, Fundos, Etc).

Bairro Cidade Estado
DDD Telefone Fixo Celular

E-Mail

Grau De Instrugfio:

2. DEFICIENCIA:

Possui Deficiéncia? ( ) SIM ( ) NAO

Marcar as op¢des abaixo somente se possuir deficiéncia
Especificar o tipo da Deficiéncia
Qual o cddigo CID da Deficiéncia?

Necessita de tratamento especial no dia da prova? ( ) SIM ( }NAO

Especifique a necessidade:

Rua Davide Canal, n° 57, Centro, Marechal Floriano — ES — CEP 29.255-000
Telefax: (0**) 27 3288 — 1367 (0+*) 27 3288 - 1331 (0**) 27 3288-2448



Prefeitura Municipal de Marechal Floriano
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO 02

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA O
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA SELECAQO DE OFICINEIROS

Nome:
CPF: Cargo Pleiteado:
Endereco:
Telefones:
Email:

Solicito revisdo do resultado da pontuacdo obtida no Processo Seletivo
Simplificado, conforme previsto no art.15 do Decreto Normativo n® 82/2014
considerando a justificativa a seguir:

Marechal Floriano, de de 2014

Assinatura do Candidato
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